
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

                   บริษัท ท๊อป โปรเฟสชั�นแนลแอนด์ ดีเวลลอปเมนต์ จาํกัด 

ได้รับการอนมุตักิารขึ �นทะเบียน  เป็นหนว่ยฝึกอบรมเจ้าหน้าที�ความปลอดภยัในการทํางาน  

เลขทะเบียนที� จป.๕๗ – o๑๒จากกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน   

นอกจากนั �น บริษัทยงัได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2008จากสถาบนั URS  ในขอบเขต 

งานบริการฝึกอบรมและที�ปรึกษาทั �งหมดของบริษัท 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
     

  นายบุญส่ง นิมิตรทรัพย์   นายสันตภิาพ หรัิญนุชนาถ      นายสนิท  สุภนัตร  นายสมชาย ลีละวนาเศรษฐ      นายเสนีย์  ศรีเทพ 

               ทีมว�ทยากรด�านความปลอดภัยในการทํางาน 

                 กลุ�มตัวอย�างลูกค�าของบร�ษทัฯ 

    กลุ่มบริษัทลกูค้าที� ให้ความไว้วางใจในการใช้บริการ บริษัท ท๊อป โปรเฟสชั�นแนล แอนด์ ดีเวลลอปเมนต์ จาํกดั 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีการสมัคร 

                  กรุณาสง่ใบสมคัรเข้ารับการฝึกอบรม พร้อมเอกสารประกอบการสมคัร มาทางอีเมล ์ topprotpd@yahoo.com 

หรือแฟ๊กซ์ ���-���-���  และ นําใบสมคัรพร้อมเอกสารประกอบการสมคัร มาให้เจ้าหน้าที�ในวนัแรกของการฝึกอบรม 

 

แผนการฝึกอบรม 

ประจําปี 

พ.ศ. 2559 

สถาบันฝึกอบรมด้านความปลอดภยั ท๊อปโปรฯ  (Safety in Thai) 

 

ระยะเวลาการอบรม 9:00 –17:00น. 

มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มถิุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม 

จป. หวัหน้างาน 
(HRD ESIE CENTER) 

จ.ชลบุรี 
��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� �-� �-� �-�� �-� �-� �-� �-� 

จป. บริหาร 
(HRD ESIE CENTER) 

จ.ชลบุรี 
��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� �-�� �-� ��-�� �-� �-� �-� ��-�� 

คปอ. 
(HRD ESIE CENTER) 

จ.ชลบุรี 
��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� ��-�� 

หมายเหตุ : 

อตัราค่าลงทะเบียน 

(Public Training) 

ค่าอบรม / 

ต่อท่าน 

+ Vat 7% หัก ณ ที�จ่าย �% รวมจ่ายสุทธ ิ

กรณีหกั ณ ที�จ่าย 

รวมกรณ ี

ไม่มีหกั ณ ที�จ่าย 

บุคคลทั�วไป 1,800 - ��� - 54 - �,�72 - �,926 - 

สมาชิก �,500 - 105 - 45 - 1,560 - 1,605 - 

             ขั้นตอนการสมัครเข�าอบรม 



 

 

 

 

 

เอกสารประกอบการสมัคร 

 ใบสมคัรเข้ารับการฝึกอบรม  

( ให้ผู้ เข้าอบรม และ นายจ้างหรือผู้แทนของบริษัท ลงนาม พร้อมประทบัตราบริษัท ) 

 สําเนาบตัรประจําตวัประชาชนของผู้อบรม      

 สําเนาประกาศแตง่ตั �งคณะกรรมการความปลอดภยั (คปอ.) **เฉพาะหลกัสตูร คณะกรรมการ คปอ. 

 

ผู้เข้าอบรมจะได้รับ 

 คูมื่อประกอบการอบรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 วฒุิบตัรรับรองการผา่นการฝึกอบรมตามที�กฎหมายกําหนด 

              (กรณีที�เข้ารับการอบรมครบตามเวลาและผ่านการประเมิน) 

แผนที�ตั �ง : ศูนย์พัฒนาทรัพยากรมนุษย์แห่งภาคตะวนั (HRD ESIE CENTER) จ.ชลบุรี 

ติดต่อสอบถาม ���-���-����,038-387-717 ถงึ �� 

 



 

 

 

กาํหนดการฝึกอบรม  หลักสตูร : เจ้าหน้าที�ความปลอดภยัในการทาํงาน ระดับหัวหน้างาน 

 

หมายเหตุ :  ��.�� – ��.�� น, 14.45 – 15.00 น.  พกัรับประทานอาหารว่าง (Coffee Break)                                                                                                                             

ผู้ที�จะได้รับวุฒิบัตรจะต้องเข้ารับการอบรมอย่างน้อยร้อยละ �� ของเวลาอบรมทั �งหมดและผ่านการทดสอบหลังการอบรม 

วัน/เวลา หัวข้อการฝึกอบรม วิทยากร ระยะเวลา 

วันที� 1 
��.��-��.�� น. 

 

ลงทะเบียน/พิธีเปิด 

 

 

     วทิยากรที�ได้รับการ 

รับรองจากกรมสวสัดกิาร 

    และคุ้มครองแรงงาน 

 

 

 

 

� ชั�วโมง 

��.��-��.�� น. Pre – Test  (ทดสอบก่อนการอบรม) 

��.��-��.�� น. (๑) หมวดวิชาที� ๑  ความรู้ทั�วไปเกี�ยวกบัความรู้เกี�ยวกบัความปลอดภยัในการทํางาน

และบทบาทหน้าที�หวัหน้างาน 

(ก) ความรู้เกี�ยวกบัความปลอดภยัและอาชีวอนามยั 

��.��-��.�� น. (ข) บทบาทของเจ้าหน้าที�ความปลอดภยัในการทํางานระดบัหวัหน้างาน 

��.��-��.�� น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

��.��-��.�� น. (๒) หมวดวิชาที� ๒ กฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการ

ทํางาน 

(ก) การบริหารกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

ของกระทรวงแรงงาน 

 

 

     วทิยากรที�ได้รับการ 

รับรองจากกรมสวสัดกิาร 

    และคุ้มครองแรงงาน 

 

 

 

 

� ชั�วโมง 

��.��-��.�� น. (ข) สาระสําคญัของกฎหมายความปลอดภยั อาชีวอนามยั 

และสภาพแวดล้อมในการทํางานและการนํากฎหมายไปสูก่ารปฏิบตั ิ

วันที� 2 
��.��-�9.00 น. 

 
��.��-10.00 น. 
��.��-��.15 น. 
11.��-��.15 น. 

 

ลงทะเบียน 

(๓) หมวดวิชาที� ๓ การค้นหาอนัตรายจากการทํางาน   

(ก) การตรวจความปลอดภยั 

(ข) การวิเคราะห์งานเพื�อความปลอดภยั 

(ค) การสอบสวนและการรายงานอบุตัเิหต ุ

      

    วทิยากรที�ได้รับการ 

รับรองจากกรมสวสัดกิาร 

    และคุ้มครองแรงงาน 

  

 

� ชั�วโมง 

��.��-��.�� น. พกัรับประทานอาหารกลางวนั 

��.��-��.�� น. (๔) หมวดวิชาที� ๔ การป้องกนัและควบคมุอนัตราย   

(ก) การป้องกนัและควบคมุอนัตรายจากเครื�องจกัร 

     

   วทิยากรที�ได้รับการ 

รับรองจากกรมสวสัดกิาร 

    และคุ้มครองแรงงาน 

 

 

�5.00-�6.30 น. (ข) การป้องกนัและควบคมุอนัตรายจากไฟฟ้า 

(ค) การป้องกนัและควบคมุอนัตรายจากการเคลื�อนย้ายและการจดัเก็บวสัด ุ

(ง) การป้องกนัและระงบัอคัคีภยัในสถานประกอบกิจการ 

(จ) การป้องกนัและควบคมุอนัตรายจากสิ�งแวดล้อมในการทํางาน 

(ฉ) การป้องกนัและควบคมุอนัตรายจากสารเคม ี

(ช) การป้องกนัและควบคมุปัญหาด้านการยศาสตร์ 

(ซ) การป้องกนัและควบคมุอนัตรายในงานก่อสร้าง 

(ฌ) การใช้อปุกรณ์คุ้มครองความปลอดภยัสว่นบคุคล  

��.��-17.00 น.   Post – Test  (ทดสอบหลงัการอบรม) 



 

 

ขั �นตอนการจัดอบรมภายในสถานประกอบการ  (In-House Training) 

 หลกัสตูร จป.หวัหน้างาน และ จป.บริหาร กรุณาแจ้งยืนยนัการจดัลว่งหน้าอยา่งน้อย �� วนั 

 หลกัสตูร คณะกรรมการความปลอดภยัในการทาํงาน (คปอ.) กรุณาแจ้งยืนยนัการจดัลว่งหน้าอยา่งน้อย �� วนั 

 ลกูค้าจดัสง่รายชื�อผู้ เข้าอบรม และ เลขที�บตัรประชาชน ให้ก่อนวนัอบรมอยา่งน้อย � วนั เพื�อจดัทาํวฒุิบตัร 

 การมอบวฒุิบตัร ทางบริษัทจะมอบวฒุิบตัรให้ผู้ประสานงานในวนัสดุท้ายของการฝึกอบรมเฉพาะผู้ที�เข้าอบรมอยา่ง

น้อยร้อยละ �� ของเวลาอบรมทั �งหมด และผา่นการทดสอบหลงัการอบรม 

 บริษัทจะจดัเตรียมคูม่ือประกอบการอบรมให้แก่ผู้ เข้าฝึกอบรมทกุทา่น 

 

 

 

 

วิธีการชาํระเงนิ 

 ชําระเงินโดยสั�งจ่ายเช็ค ในนาม บริษัท ท๊อป โปรเฟสชั�นแนล แอนด์ ดีเวลลอปเมนต์ จาํกดั  

หรือ โอนเงินเข้าบญัชี      ธนาคารกสิกรไทย สาขาบางพระ (ชลบรีุ)  

                                     บญัชีออมทรัพย์ เลขที�บัญชี ���-�-�����-�  

                                     ชื�อบญัชี บริษัท ท๊อป โปรเฟสชั�นแนล แอนด์ ดีเวลลอปเมนต์ จาํกัด 

 กรุณาหกั ณ ที�จา่ย �% ในนาม 

บริษัท ท๊อป โปรเฟสชั�นแนล แอนด์ ดีเวลลอปเมนต์ จาํกดั (Top Professional and Development Co.,Ltd.) 

เลขประจําตวัผู้ เสยีภาษี : ������������� 

 กรณีชําระเงินลว่งหน้า กรุณา Fax สาํเนาใบโอนเงิน มาที� ���-���-��� 

 กรุณานําเอกสารหกัภาษี ณ ที�จา่ย �% มาให้ในวนัอบรม มิฉะนั �น จะต้องชําระคา่อบรมเตม็จํานวน 

 กรณียกเลกิการเข้าอบรมกรุณาแจ้งลว่งหน้า � วนัก่อนวนัอบรม มฉิะนั �น จะต้องชําระคา่อบรมเต็มจํานวน 

 

 

 

อัตราค่าบริการ 
(In-House Training) 

ราคา / ต่อรุ่น +Vat 7% 
หกั ณ  

ที�จ่าย �% 
รวมจ่ายสุทธ ิ
กรณีหกั ณ ที�จา่ย 

กรณีอบรมเกิน �� ท่าน 
( ทา่นที� 21-60)คิดทา่นละ่ 

ทั�วไป 25,000 บ. 1,750 บ. 750 บ. 26,000 บ. ��� บ./ ท่าน 

สมาชิก (ลด 5%) ��,750 บ. 1,662.50 บ. 712.5� บ. 24,700 บ. 250 บ./ ท่าน 

             In-House Training 
 

             ขั้นตอนการชําระเง�น 

Contact Us 

                   Tel: 091-234-5669, 038-387-717 , 038-387-718 
                      Email: topprotpd@yahoo.com    Web Site: www.tpd.co.th 

                   Facebook:  top professional and development 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


