
 



บรษิทั

 ทอ๊ป 

โปร

เฟสช ั�น

หนา้

 1/3

274/21  หมู ่2 ตําบลบางพระ อาํเภอศรรีาชา จงัหวดัชลบรุ ี20110

โทร.0-3877-6242,0-3835-8676 ตอ่ 12,086-3448654 แฟกซ ์: 0-3835-8675

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

TPD-01 1 11 11

TPD-02 1 16 6

TPD-03 1 18 17 16 16

TPD-04 1 6 5 4 4

TPD-05 1 16 17 17 22

TPD-06 1 9 9 9 9

6,000

บุคคลทั�วไปสมาชิก

5,500 6,000

รหัส (code)

จิตวทิยาการบริหารงานสําหรับหัวหน้างาน                            

(Phychology Management for Supervisor)

ราคา (ไม่รวม Vat) 

3,000

การบริหารทรัพยากรบุคคลและธุรกจิ

2,500

2,500 3,000

                           หลกัสูตร (Module)                          

ประจําปี 2558

ทกัษะการบริหารงานสําหรับหัวหน้างานยุคใหม่                    

(Managerial Skill for a  Modern Supervisor  )

การเตรียมความพร้อมสู่การเป็นหัวหน้างาน                                 

 ( Preparing to Become  Supervisor)

หัวหน้างานกบัการบริหารทรัพยากรมนุษย์                                   

การสร้างความรํ�ารวยหลงัชีวติเกษียณ/ลาออก                              

(Rich After Retirement)

ภาวะผู้นํากบัการเป็นหัวหน้างานยุคใหม่                                

(Leadership of  a Modern Supervisor)

การเตรียมความพร้อมสู่การเป็นผู้ประกอบการมอืใหม่                 

  (Preparing to Become Entrepreneur)

2,500

สถานที�อบรม : ศูนย์อบรบและสัมมนาท๊อปโปร จ.ชลบุรี

5,500

3,000

จาํนวน

วนัอบรม

2,500 3,000

บรษัิท ทอ๊ป โปรเฟสชั�นแนล แอนด ์ดเีวลลอปเมนต ์จํากดั
274/21 หมู ่2 ตาํบลบางพระ อําเภอศรรีาชา จงัหวดัชลบุร ี20110

 โทรสาร. 038-387719  เลขประจาํตวัผูเ้สยีภาษี 0205550017049
E-mail : topprotpd@yahoo.com Website: www.tpd.co.th

TPD-07 1 18 20 19 18

TPD-08 1 13 15 14 13

TPD-09 1 10 12 11 11

TPD-10 1 7 7 14 13

TPD-11 1 13 28 3 2

TPD-12 1 13 12 11 11

TPD-13 1 27 29 28 27

TPD-14 1 20 13 7 10

TPD-15 1 4 6 5 4

TPD-16 2 21-22 22-23 22-23 28-29

TPD-17 1 20 19 18 18

การตลาดออนไลน์ (On  Line Marketing )

กฎหมายแรงงานที�หัวหน้างานควรรู้                                             

( Labour Law for  Supervisor)

การบริหารแรงงานสัมพนัธ์แบบสมานฉันท์                      

(Reconciliation of  Labour Relation Management)

2,500

3,500

4,000

การบริหารเชิงกลยุทธ์บนพื�นฐาน ตวัชี�วดั KPI                             

( KPI-Based Management )

จัดทาํ Job Description อย่างไรให้มปีระสิทธิภาพ         

(Efficiency Methods to Make Job Description)

เทคนิคการจัดทาํค่าจ้างเงนิเดอืนอย่างไรให้มคีวามผดิพลาดเป็น

ศูนย์  ( Zero Error For Payroll )

3,000

3,500

เทคนิคการนําเสนอสําหรับหัวหน้างาน                         

(Presentation Skill Development for Supervisor)

การวางแผนการฝึกอบรมและการวเิคราะห์ความจําเป็นใน       

การจัดฝึกอบรมในการพฒันาทรัพยากรมนุษย์                              

  ( Planing  and Training  Need  Analysis for Human 

Resource Development  )

การเตรียมบุคคลากรเพื�อเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน      

AEC : Prepair Staff  for  AEC                                          

(เหมาะสําหรับเจ้าหน้าที�ฝึกอบรม)

3,000

เทคนิคการสอนงานและการมอบหมายงานอย่างมอือาชีพ  

(Coaching and Delegation Techniques)

หัวหน้างานกบัการบริหารทรัพยากรมนุษย์                                   

( HR FOR NON-HR)

4,000

4,500

3,500

3,500

4,000

3,000

4,000

5,000

2,500

2,500

2,500

4,000

4,0003,500

3,500

3,000TPD-17 1 20 19 18 18
( Labour Law for  Supervisor)

2,500 3,000



หนา้ 2/3

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

TPD-18 2 22-23 23-24 23-24 21-22

TPD-19 1 27 26 25 24

TPD-20 1 30 10 31 16

TPD-21 1 29 3 10 30

TPD-22 1 17 14 18 17

TPD-23 1 17 20 20 19

TPD-24 1 18 18 16 16

1 23 24 24 30

5,500 6,000

เทคนิคการประเมินผลงานอย่างไร? ให้ลูกน้องยอมรับ                (

 Performance Appraisal  Techniques )
3,500 4,000

สอนให้รวยด้วยการใช้เงินไปทํางานแทน                                  

(Teaching  Rich : Use Money as a Substitute for Working )

รหัส(code)
                         หลักสูตร (Module)                         

ประจาํปี 2558

ราคา (ไม่รวม Vat) 

การคิดเชิงกลยุทธ์และการวางแผนเพื�อทํางานเชิงรุก     (Strategy

 Thinking and Planing : Proactive Working  )
3,500 4,000

การบริหารทรัพยากรบคุคลและธุรกิจ

จาํนวน

วนัอบรม

สถานที�อบรม : ศูนย์อบรบและสัมมนาท๊อปโปร จ.ชลบุรี

สมาชิก บุคคลทั�วไป

การเป็นวิทยากรภายในองค์กรอย่างมืออาชีพ                             

(Train the Trainer )
5,000 6,000

ความสําคัญ 5 S. และ KAIZEN ต่อการบริหาร                         

และพฒันาองค์กร                                                                        

    ( 5 S. and  KAIZEN for Organization Development Base )

3,500 4,000

พฒันาตนเองอย่างไร?ให้ประสบความสําเร็จทั�งในชีวิตและการ

ทํางาน ( Self  Development  for Work and Life )
3,500 4,000

การคิดเชิงบวกเพื�อความสําเร็จในชีวิตและการทํางาน                   

 ( Positive Thinking  for Working & Life)
4,000

เครื�องมือคิดทรงพลังเพื�อแก้ปัญหาได้สําเร็จ                                 
4,500 5,000

3,500

TPD-25 1 23 24 24 30

TPD-26 1 13 22 28 27

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค พ.ย. ธ.ค.

TPD-35
การจัดทําและวิเคราะห์งบกระแสเงินสด เพื�อเตรียมความ

พร้อมสําหรับ TFRS for SMEs
3,300 3,500 6.30 0.00 6.30 1 26

TPD-36 Update กฎหมายภาษีสรรพากร ปี 2557-2558 3,300 3,500 0.00 6.30 6.30 1 23

TPD-37
สรุปประเด็นสําคญั ระหว่างมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

สําหรับกิจการที�มีส่วนได้เสียสาธารณะ (TFRS for NPAEs)
3,300 3,500 6.30 0.00 6.30 1 25

TPD-38 การตรวจสอบบัญชีแบบครบวงจร 2,300 2,500 6.00 0.30 6.30 1 16

TPD-39
เจาะประเด็นปัญหาในทางปฏิบัติ สําหรับมาตรฐานการ

บัญชี การบัญชีและภาษีอากรสําหรับสินทรัพย์และหนี�สิน
2,300 2,500 3.30 3.00 6.30 1 21

TPD-40
การวิเคราะห์ต้นทุนเพื�อการวางแผนกําไร และการ

ตัดสินใจเชิงกลยุทธ์
3,300 3,500 0.00 6.30 6.30 1 22

TPD-41 การวางระบบบัญชีให้มีประสิทธิภาพและสรรพากรยอมรับ 2,300 2,500 6.30 0.00 6.30 1 19

TPD-42 เทคนิคพชิิตปัญหาภาษีสรรพากรในทางธุรกิจ 3,300 3,500 0.00 6.30 6.30 1 27

TPD-43
การบัญชีภาษีเงินได้สําหรับกิจการขนาดกลางและขนาด

ย่อม (SMEs)
3,300 3,500 6.30 0.00 6.30 1 18

หลักสูตรการพฒันาความรู้ต่อเนื�องทางบัญชี (CPD)  และทางวชิาชีพของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต (CPA) (สามารถเกบ็ชั�วโมงได้ทั�งผู้ทาํและผู้สอบ)

รวม

                         หลักสูตร (Module)                      

    ประจาํปี 2558

        ราคา        

 (ไม่รวม Vat)
การนับชั�วโมง

เครื�องมือคิดทรงพลังเพื�อแก้ปัญหาได้สําเร็จ                                 

( Powerful thinking tools for successful problem solving )
4,500 5,000

จาํนวน

วนัอบรม

สถานที�อบรม : ศูนย์อบรบและสัมมนาท๊อปโปร จ.ชลบุรี

สม
าชิ

ก

บุค
คล

ทั�ว
ไปรหัส (code)

บัญชี

3,500

อื�นๆ

4,000
การวิเคราะห์แก้ไขปัญหาและการตัดสินใจ                              

(Problem Solving and Decision Making)

สนใจจัดเป็นหลกัสตูรอบรมในรปูแบบ in-house  สามารถตดิตอ่มาไดท้ี� เบอรโ์ทรศพัท ์: 038-387717ถงึ18 มอืถอื : 09-123456-69



                       หนา้ 3/3

Jan Feb Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct Nov Dec

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

TPD-22 2 8-9 5-6 5-6 2-3 7-8 4-5 2-3 6-7 3-4 1-2 5-6 3-4

TPD-23 2 15-16 12-13 12-13 9-10 14-15 11-12 9-10 13-1410-11 8-9 12-13 8-9

TPD-24 2 22-23 19-20 19-20 23-24 21-22 18-19 16-17 20-2117-18 15-16 19-20 17-18

TPD-25 2 14-15 21-22 7-8 7-8

TPD-26 3 24-26 26-28 25-27 24-26

TPD-27 2 3-4 3-4 2-3 2-3

TPD-28 2 10-12 9-11 8-10 7-9

TPD-29 1 28 29 29 30

หลักสูตรความปลอดภัยในการทํางาน

รหัส(code)
                           หลักสูตร (Module)                          

ประจาํปี 2558

ราคา (ไม่รวม Vat) 

จาํนวน

วนัอบรม

สถานที�อบรม : ศูนย์อบรบและสัมมนาท๊อปโปร จ.ชลบุรี

สมาชิก บุคคลทั�วไป

***เจ้าหน้าที�ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหน้างาน 1,500 1,800

***เจ้าหน้าที�ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร 1,500 1,800

***คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดล้อมในการทํางาน
1,500 1,800

หลักสูตรการฝึกอบรมผู้บังคับปั�นจั�นชนิดปั�นจั�นเหนือศีรษะ ฯ   

           

4,500 5,500

หลักสูตรการฝึกอบรมผู้บังคับปั�นจั�นชนิดปั�นจั�นหอสูง รถ เรือ

ปั�นจั�น
5,500 6,500

หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ให้สัญญาณแก่ผู้บังคับปั�นจั�น ผู้ยึดเกาะ

วัสดุ
4,500 5,500

หลักสูตรการฝึกอบรมผู้ควบคุมการใช้ปั�นจั�น 4,500 5,500

หลักสูตรทบทวนการทํางานเกี�ยวกับปั�นจั�น                      
3,000 3,500

หนว่ยฝึกอบรมดา้นความปลอดภยัในการทาํงานทอ๊ปโปร

TOPPRO SAFETY TRANING SECTION

TPD-29 1 28 29 29 30

TPD-30 0.5 25 27 26 25

TPD-31 3 10-12 12-14 18-20       10-12

TPD-32 4 19-22 27-30 14-17 6-9

TPD-33 1 23 24 24 22

TPD-34 1 24 25 25 17

*** ราคาโปรโมชั�นฉลองเปิดศนูย ์HRD ESIE CENTER (เฉพาะหลกัสตูร จป.หัวหนา้งาน, จป.บรหิารและคปอ.) 

หลักสูตรทบทวนการทํางานเกี�ยวกับปั�นจั�น                      

(หลักสูตร 1 วัน)
3,000 3,500

หลักสูตรทบทวนการทํางานเกี�ยวกับปั�นจั�น                        

(หลักสูตร 3 ชั�วโมง)
2,500 3,000

หลักสูตรการฝึกอบรมผู้บังคับ ผู้ให้สัญญาณ ผู้ยึดเกาะวัสดุและ

ผู้ควบคุมการใช้ ปั�นจั�นชนิดปั�นจั�นเหนือศีรษะฯ
5,500 6,500

ทักษะการขับรถเชิงป้องกันอุบัติเหตุ สําหรับพนักงานขับรถ

ขนส่งและรถหัวลาก
2,500 3,000

หลักสูตรการฝึกอบรมผู้บังคับ ผู้ให้สัญญาณ ผู้ยึดเกาะวัสดุและ

ผู้ควบคุมการใช้ปั�นจั�นชนิดชนิดปั�นจั�นหอสูง รถ เรือปั�นจั�น
6,500 7,000

การขับรถโฟล์คลิฟท์อย่างปลอดภัยและถูกวิธี 1,500 1,800

สนใจจดัเป็นหลกัสตูรอบรมในรปูแบบ in-house

  สามารถตดิตอ่มาไดท้ี�  เบอรโ์ทรศพัท ์: 038-387717 มอืถอื : 09-123456-69 

        ศูนยพ์ฒันาทรัพยากรมนุษยแ์ละความปลอดภยัท๊อปโปร   

เป็นศูนยก์ลางในการจดัอบรมและสมัมนา ณ ภูมิภาคตะวนัออกของไทย 

โดยมีหน่วยฝึกอบรมด้านความปลอดภยัในการทาํงานท๊อปโปร ซึ�ง

ไดรั้บการขึ�นทะเบียนเป็นหน่วยฝึกอบรมเจา้หนา้ที�ความปลอดภยัใน

การทาํงาน เลขทะเบียนที� จป. 57-012  จากกรมสวสัดิการและ คุม้ครอง

แรงงาน และไดรั้บมาตรฐานการรับรองคุณภาพ ISO 9001:2008ไดร้ับการขึ�นทะเบยีนเป็นหน่วยงาน
ฝึกอบรมดา้นความปลอดภัยในการ
ทํางาน เลขที� จป.57-012

ISO 9001:2008


